«ЛУЧШАЯ ОЦЕНОЧНАЯ КОМПАНИЯ 2003»

АНКЕТА

1. Регистрационная форма

	ФИРМА
	

	ГОРОД / РЕГИОН
	

	ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС


	

	РУКОВОДИТЕЛЬ
	

	КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
	


2. Опыт работы компании

2.1[image: image1.bmp] Год образования компании 
 
(год) 

2.2 Срок работы на рынке оценки

 
(лет) 

2.3. Имеющиеся аккредитации компании



(если да, то где именно/нет)

3. Специализация фирмы:

	- оценка недвижимости
	

	- оценка машин и оборудования
	

	- оценка ценных бумаг
	

	- оценка бизнеса
	

	- оценка интеллектуальной собственности
	


4. Квалификация сотрудников компании

	- Количество сотрудников, имеющих высшее специальное образование по оценочной деятельности
	

	- Количество сотрудников, имеющих дополнительное к высшему специальное образование по оценочной деятельности
	


5. Техническое оснащение компании

	- Количество компьютеров на одного специалиста, имеющего образование согласно раздела III
	

	- Общее количество телефонных линий
	

	- Наличие мини-АТС
	

	- Наличие множительной техники
	

	- Наличие электронной почты
	

	- Наличие собственного WWW сайта
	

	- Наличие локальной сети
	

	- Наличие собственных или приобретённых специальных для оценочной деятельности программных средств
	


 

_______________________________________________________________________


(другое что Вы считаете важным)

6. Объём выполненных работ в 2001 году

6.1 Количество выполненных работ по определению рыночной стоимости недвижимости (в рамках самостоятельных договоров):

	- По договорам с Гос. Структурами
	

	- По договорам с коммерческими структурами
	


2. Количество выполненных работ по определению рыночной стоимости бизнеса (в рамках самостоятельных договоров): 

	- По договорам с Гос. Структурами
	

	- По договорам с коммерческими структурами
	


7. Общественные функции компании

7.1 Количество работников организации, являющихся членами РОО 




7.2 Членство организации в местной ассоциации риэлтеров и в РГР


 (да/нет)

7.3 Участие представителей организации в органах управления РГР, РОО, аналогичных местных структур, в комиссиях, консультационных советах и т.д. местных органов власти:

(перечислить)____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Наличие дипломов, грамот от профессиональных и общественных объединений:

(перечислить)____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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