Национальный Конкурс «Профессиональное признание - 2014»
Критерии оценки, порядок предоставления рассмотрения конкурсных материалов в номинации
«Лучший орган системы сертификации РГР 2014»
Цель проведения конкурса. 

 Целью конкурса «Профессиональное признание» в номинации «Лучший орган системы сертификации РГР 2014» является оценка достижений территориальных органов в продвижении добровольной системы сертификации брокерских услуг на рынке недвижимости (далее - Система). 
Основные критерии оценки.

1. Количество риэлторских компаний (юр/лиц и ИП, далее - Компании), являющихся членами ассоциации (гильдии) (по состоянию на 01.01.2014).
2. Количество риэлторских компаний, из числа членов ассоциации (гильдии) имеющих действующие сертификаты Системы сертификации (по состоянию на 01.01.2014).
3. Общее количество специалистов, выполняющих функции брокера и агента, работающих в компаниях, являющихся членами ассоциации (гильдии) (по состоянию на 01.01.2014).
4. Количество специалистов, работающих в компаниях - членах ассоциации (гильдии), имеющих аттестаты Брокера и Агента (по состоянию на 01.01.2014).
5. Количество компаний, не являющихся членами ассоциации (гильдии), имеющих действующие сертификаты Системы (по состоянию на 01.01.2014)
6. Количество специалистов, работающих в компаниях, не являющихся- членами ассоциации (гильдии), имеющих аттестаты Брокера или Агента (по состоянию на 01.01.2014).
7. Количество компаний, прошедших процедуру сертификации (первично/повторно) в 2011, 2012, 2013 годах (по годам) 
8. Количество специалистов, прошедших процедуру аттестации на квалификацию "Брокер" и "Агент" (первично/повторно) в 2011, 2012, 2013 годах (по годам)
9. Сведения о мероприятиях по продвижению системы сертификации и аттестации, проведенных ассоциацией (гильдией) в 2013 году (использование в этих целях сайта ассоциации и компаний, подготовка материалов в СМИ, отражение темы сертификации на мероприятиях ассоциации и компаний, в учебных процессах и т.п.).
10. Наличие на сайте ассоциации (гильдии) реестра сертифицированных компаний.
11. Наличие на сайте ассоциации (гильдии) реестра аттестованных специалистов.
12. Количество аттестованных специалистов Брокеров и Агентов, сведения о которых размещены в Едином реестре на сайте РГР.
13. Количество сертифицированных компаний, сведения о которых размещены на сайте РГР.
14. Иная дополнительная информация о деятельности заявителя по развитии Системы сертификации
II. Порядок предоставления материалов для участия в Конкурсе: 

1. Анкета-заявка е на участие в номинации направляется в адрес Исполнительной дирекции РГР по электронной почте по адресам: sertif@rgr.ru. 

2. К анкете-заявке заявителем может прилагаться прилагается справка-презентация (в печатном и/или электронном виде), составленная в произвольной форме и содержащая информацию в соответствии с основными критериями оценки, а также иные материалы по усмотрению заявителя, раскрывающие деятельность заявителя как Территориального органа по сертификации. 

 III. Порядок рассмотрения конкурсных материалов и подведения итогов конкурса.

1. Рассмотрение Анкет-заявок, конкурсных материалов, представленных заявителями, производится конкурсной комиссией номинации на основе перечисленных выше критериев в сроки, установленные в соответствии с Положением "О проведении Национального Конкурса "Профессиональное признание"
.

2. Определение номинантов и Лауреата конкурса, поощрение специальными дипломами, награждение и т.п. производится установленные в соответствии с Положением "О проведении Национального Конкурса "Профессиональное признание".

Председатель конкурсной комиссии                                                         А.А.Хромов 

АНКЕТА-ЗАЯВКА
для участника конкурса «Профессиональное признание 2014» в номинации
«Лучший орган системы сертификации РГР 2014»»
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	Общее количество специалистов, выполняющих функции брокера и агента, работающих в компаниях, являющихся членами ассоциации (гильдии) (по состоянию на 01.01.2014).
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